SECTIUNEA III - COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME
EDUCATIVE SCOLARE $1 EXTRASCOLARE SI COORDONATORUL PENTRU
PROIECTE EDUCATIONALE EUROPENE

Art. 68. (1) Coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolare si extragcolare
este, de reguld, un cadru didactic titular, propus de Consiliul profesoral si aprobat de citre Consiliul
de administratie, In baza unor criterii specifice aprobate de catre Consiliul de administratie al
Liceului de Arte Oradea.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
coordoneaza activitatea educativa din unitatea de inva{dmant, initiazi, organizeaza si desfisoari
activitati extracurriculare i extragcolare la nivelul unitatii de invajamant, cu dirigintii, cu consiliul
reprezéntativ al périntilor/repre;entan;ildr legali si asociafia de parin{i, cu reprezentani ai
consiliului beneficiarilor priméri, cu consilierul scolar si cu partenerii z;_g;uvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi
desfasoard activitatea in baza p:;:vedefilo; strategiilor Ministerului Educatiei privind educafia
formala si nonformala. | | |

(4) Directorul unitdtii de invatamant stabileste atribu;iilé coordonatorului pentru proiecte
si programe educative scolare si extragcolare, in functie de prioritatile si specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolar; si extragcolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

(6) Unitatea de Invitdgmant a obtinut doud acreditéri Erasmus+. Prin urmare, directorul
poate numi, dupa consultarea Consiliului profesoral, in baza hotérarii Consiliului de administratie,
un coordonator pentru prdiecte ed.ucétionale européne. '

Art. 69. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si egtrascola;e
are urmdtoarele atributii: ‘ ] S s N | L |

a) coordoneaza, mohitofizeazé si evalueazd activitatea educativa nonformala din unitatea
de invé;e“}mént; ‘ L ' 2 s .

b) avizeaza planificarea activitatilor din .cadrul programului activitafilor educative ale

clasei;
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c) elaboreazd proiectul pregramuiui/calendarului activitafilor educative scolare si
extragcolare ale unitdtii de invatamant, in conformitate cu Planul de dezvoltare institutionald, cu
directiile stabilite de catre Inspectoratul Scolar Judetean Bihor si minister, cu nevoile si interesele
beneficiarilor primari, in urma consultirii consiliului reprezentativ al parinilor/reprezentantilor
legali, asociatiei de parinti si a beneficiarilor primari, si il supune spre aprobare Consiliului de
administratie;

d} elaboreaza, propune si impiémenteazé proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor si
intereselor beneficiarilor primari, precum si posibilitétile de realizare a acestora, prin consultarea
beneficiarilor primari, a consiliuiui reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei
de parinti; : : ; ' o : _ _

f) prezinté Cons_iliului_dev administratie rapoarte anuale ,privind activitatea cducativé sl
rezultatele acestela ' ‘ |

g) dlsemmeaza 1nforma ;111"‘ priyind activitatiie educative derulate in unitatea de
invatamant; | .

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al.périn‘;ilor/reprezentan;ilor legali si
asoc1apen de parmp sia panenerllor educatlonah in actmtanle educatlv\ 5

1) clabore‘zza Lematm 51 propune. torme de deofésurare a consulta;mor cu parintii sau
repr ezentantii ngah pe teme educatlvv, ' ' i

i) propune/elaboreaza ipstrumente  de evaluare a act1v1ta;11 educaflve r1onf0rmale
desfasurate la nivelul unitatii de inva{amant;

k) an allzeaza oferta Jarmzorllor de educatie extra$colara si Inainteazd Consiliuiui de
administratic propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si
ﬁnanc"ér exmente la nivelul uniiagi ide mva}amant R

1) initiaza si sustine colaburag ea unitaiii de Invatdmant cu umtaple de educaue extrascolara
din localztate/ judet; 5 ‘

_ m) se asigura cd _rc;;ulta_tele Eﬁﬂ/é{él‘ii gl_lobéndite de elevi prin parﬁciparea la programe si
proiecte scolare $i extra§célare sunt recunbécute prin adeveringe diplorﬁe sau certiﬁcate ‘acordate

de unitatea de invatamant preunlveraltar sau parteneru acesteia, respectiv sunt incluse in

po*to;ol'ul educai;lonal al benuﬁcmu-u pnmar
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1) susfine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si
extragcolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.

0) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

(2) Portofoliul coordenatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare contine: s ; : g ,
a) oferta educationald a unitdfii de nvafgmant in domeniul activitiii educative

extrayolare T .

b) planul anual al actlvm:;u educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitifi educative extrascolare;

d) programe educative de prevenire si interventie;

e) modalité;i de monitorizare:_ st evaluare a'activitétii educative extrascolare;

f) masuri de optmuzare a ofertei educaponale extragcolare;

g) rapoarte de activitate anuale

k) documente care reglelmgpteazé activitatea extragcolard, in format let;ic/electronic,
transmise de Inspectoratul Scolar Jﬁde;ean Bihor gi minister, ~privind activitatea educativa
extrascoiaré. . B | ) B » . ¥ y '

~ (3) Portofoliul menﬁonat la alin. (2) poate fi realizat si stocat si i.n forma;{ ele'ctronic;

A_r_t. 70. (1) Coordonatgp,.ﬂ pentru proi‘c_ec‘t'e educationale europene este un cadru didactic
titular, propus de Consiliul thfeéogal si aprobat (ie catre Consiliul de administratie, in baza unor
criterii spgciﬁc_e aprobate de catre _an.s_i_liu;l de administratie al Liceului de Arte Oradea.

(2) Coofdonatc;rul ,pe'_:n;[r’uj proiecte edu;:atio,-r;al.e: -europene coordoneazd activitatea de
identificare a surselor de finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa la
scrierea cererilor de ﬁnanfare spriiiﬁé implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor
implementate la nivelul umta;n de mva;amant _

NE)) Coordonatorul pentru proxec‘te educanonale europenp 151 desfésoard act1v1tatea in baza
prevederllor strategulor Miunisterului Educapex privind absorbtia fondurllor europene prin
Programele finantate extern - Erasmus Fz PNRR FSE+, alte ﬁnan‘;arl

(4) Dlrectorul umta‘;ll de mve;amant stablleste at1 1bu’;ule coordonatorulul pentru prOIecte
educaponale europene, in funcgle de spec1ﬁcul umtatu

S Coordonatorul pentru proxecte educaponale europene are urmatoarele atrlbu;u
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a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de
finantare europeand lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate
- Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationald
pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale
lansate de Comisia Europeana, _Mi’nister_ﬁl Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul
Mediului, ANPCDEFP etc.;

¢) identificad oportunitati de finantare, elaboreaza, propune si monitorizeazi proiecte cu
finantare europeana;

d) identifica tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor primari/
périntilor/ reprezentantilor IAegali ‘al acestora/ personalului unitdfii de invafamant/comunitafii |
scolare, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea conducerii si personalului
unitétii de Invatdmant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor
si asociatiei de parinti;

e) faciliteaza, la nivelul unitdfii de invaimant, organizarea concursurilor si competitiilor
cu tematicd europeand; _ A

f) faciliteazd mobilitati cu 'scop de invétare pentru elevi si cadre didactice in tara si in
strdindtate, desfasurate in cadri;l proiectelor educationale europene; ‘

g) disemineazd la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor
educationale europene derulate 1 in unitatea de 1nva‘;amant

h) propune/elaboreaza mstrumente de momtorlzare evaluare si raportare a pr01ectelor
desfasurate la nivelul unitatii de invatdmant;

1) participa la activitai organizate de Inspectoratul Scolar Judetean Bihor/ANPCDEFP/alte
institutii in domeniul programelor educationale eurépene;

1) prezinta Consiliului de:adminis’tra;i_e:_r_qpoarte anuale privind ‘implie‘mgntarea. proiectelor
europene, rezultatele si impac—tul aces;tora; i |

k) indeplineste orice alte atributii rezultand diq legislatia in vigoare.

(6) Portofoliul coordonatorﬁlui pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitatii de invagamant; | |

b) documenta‘ua specifica pentru scrierea §i 1mplementarea proiectelor care pot fi accesate

pentru unitatea de invatamant si coord.onatele de accesare a platformelor IT corespunzitoare;
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¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate
pentru unitatea de invatimant si alte documente care reglementeazd accesarea fondurilor
europene/implementarea proiectelor, in format letric/electronic, transmise de Inspectoratul
Scolar/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legatura al Parlamentului European/Reprezentanta
Comisiei-Europene in Romania, alte institufii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

e) modalitai si instrumente de monitorizare $i evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art. 71. (1) Inspectoratul gcolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorul pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare si pentru coordonatorul pentru proiecte
educa’;ibnale europene. | e | | -

(2) Activitatea desﬁsuratésd‘e coordonatorul pentru proiecte si i)rograme educative scolare
si extragcolare, respectiv actiyi_tétea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte educationale
europene se regdseste in raportul anual de activitate, prezentaf in Consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolard §i extrascolard si activitatea de gestionare a proiectelor educationale

europene sunt parti ale planului de dezvoltare institutionala.

SECTIUNEA 1V - PROFESORUL DIRIGINTE

Art. 72. (1) Profesorul dlrlgmte coordoneaza act1v1tatea clasel la care este numlt

(2) Un cadru didactic poate 1ndep11n1 atrlbu’;ule de profesor diriginte la o singurd
formatiune de studiu. . . _

Art. 73. (1) Profesorii difigin;i sunt numi‘;i, anual, de catre directorul unitafii de
1nva;amant in baza hotardrn Consﬂlulm de admlmstratle |
contmultai;u astfel incéat clasa sd alba ace]a$1 diriginte pe pa*cursul unui nivel de Invatdmant.

(3) De regulé, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care
a dobandit definitivarea/licentierea in invé{dmant, are cel putin o jumatate din norma didactica in
unitatea de Invatdmant si preda la claéa respectiva.

Art. 74. (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevédzute in fisa postului
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cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de
dezvoltare institutional si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi.
Planificarea se avizeaza de cétre directorul unitatii de invatamant.

(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii
si sunt desfasurate de profesorul diriginte in cadrul.orelor din aria curriculard consiliere si
orientare. V

(4) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare
profesionald pentru elevii clasei, atdt la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual.
Activitatile se referi la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile
beneficiarilor primari, pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard
"Consiliere si orientare"; ‘

b) teme de educatie In conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor
nationale, precum éi in baza parfeneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere,
institutii $i organizatii. .

(5) Profesorul diriginte desfdsoard, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii
educafionali, comunitatea locald, activitati de consiliere vocationala si.de orientare scolara si
profesionala, pe tot parcursul invatamantului gimnazial, vizind aspecte referitoare la:

- autocunoasterea, autoevaluarea

- lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat

- 'aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii

- muncad §i comunicare

- explorarea diversitdfii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viatad imediat, cel
comunitar, regional e " _

- exemple de aplicare a cunostintelor scolare in viata practica

- lnarea deciziilor legate de continuarea studiilor si cariera prin valorificarea informatiilor
despre sine, educatie si ocupatii .

- implicarea parintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationald a beneficiarilor
primari. L ‘

(6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali,
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urmareste dezvoltarea si perfectionarea abilitdtilor personale si academice ale beneficiarilor
primari prin utilizarea adecvaid a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectandu-i la trasee
academice si de carierd prin facilitarea accesului la intreaga ofertd de educatie si formare
profesionald si sprijinirea/sustinerea insertiei socio-profesionale viitoare a beneficiarilor primari.

~ (7) Profesorul diriginte -desfdsoara activitati educative extragcolare, pe care le stabileste
dupd consultarea beneficiarilor primari si a parintilor/reprezentantilor legali, in concordanta cu
specificul varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul diriginte colaboreaza cu consilierul scolar, mediatorul scolar si mediatorul
sanitar pentru consilierea scolara si psihologica a elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti
cu privire la drepturile educationale si la cele privind starea de sanitate.

(9) Profesorul dmgmte momtorlzeaza activitatea colect1vulu1 de elevi, colaboreazi cu
profesorul itinerant si de sprgm §1 mformeaza Consﬂlul de admlmstratle privind barierele
intdmpinate de beneﬁmaru primari, cu dizabilit{i in. ceea ce priveste accesul si participarea la
activitafile curriculare, extracurriculare si extrascolare.

(10) La inceputul anului sceiar si ori de céte ori se impune, profesorul diriginte informeaza
elevii §i parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolara, sprijin educational etc.),
programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Invatare remediald, Scoala la
domiciliu etc.) d15p0mb1le la mvelul uq'ta;u de Invatamant.

Art. 75. (1) Pentru realuzarea unel comumcan constante cu parmtn / reprezentantii
legali, profesorul dmgmte stabileste, in acord. cu acestia, pe perioada fiecarui interval de
cursuri, ¢ intalnire pentru pr‘ca'zgn'taf’ea.situa_tiei scolare a beneficiarilor primari, pentru
discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii
obiective cum ar fi: calamité;i, intemperi:, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste
mtalnm se pot desfésura dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice de
comunicare, in 51stem de videoconferinta.

(2) Plamﬁcarea orelor deuca‘m mtalnmlor dirigintilor cu r;.’:u'mgu sau reprezentantii legali
de la ﬁef‘are formapune de stud*u se comunica beneﬁc iarilor pnmar' $1 parintilor/reprezentantilor
legali ai acestora si se afigeazi la av121er sau pe 51te-ul umtatu de invatamant.

(3) Intalnlrea cu parmm/reprezentan‘;u legah se recomanda a fi indiv 1dua1a, in conformitate
cu o programare stabilita in prea‘ abli La aceastd 1nta1mre la cohc1tarea parmtelul/reprezentantulux

legal sau a dirigintelui, pro_,at(é participa si elevul.
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Art. 76. Profesorul diriginte are urmitoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei; .

) intélniri la care sunt convocati parin{ii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul
anului scolar si ori de céte ori este cazul; | o

" d) actiuni d¢ oriqnta;e,spplaré si profesjonalé,pentru elevii clasei;

e) activitéti educative si de consiliere;

f) activitafi extracurriculare §i extrascolare in unitatea de invatdmant si in afara acesteia,
inclusiv activitdtile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in réndul beneficiarilor primari,
inclusiv cele in colaborare cu cchtrelg de prevenire, evaluare s{ consiliere antidrog;

h) activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup

in vederea formdrii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproca la nivelul clasei.

2. monitorizeazi:

a) situatia la invé;éturé, a beneficiarilor primari;

b) frecventa la ore a be.neﬁciarilor primari;

¢) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile si competitiile scolare si
extrascolare; gu.s ! Vi

d) participarea si comportamentul beneﬁciarilor-pr‘imari iﬁ timpul activitatilor scolare,
extragcolare i extracurricu;lare; |

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in

activitati de voluntariat.

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si cqordonatoru_l pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare pentru informare'a privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor
situatii specifice activitatilor ,scolérg si pentru toate aspectele care vizeazd procesul instructiv-

educativ, care 1i implicd pe elevi;
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b) cabinetul de consiliere scolard, in activititi de consiliere si orientare a beneficiarilor
primari clasei;

¢) directorul/ directorul adjunct al unitaii de inva{amant, pentru organizarea unor activitati
ale colectivului de elevi pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea
unor probleme administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasd, inclusiv in scopul
pastrarii bazei materiale, pentru soluionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in
legétura cu colectivul de elevi;

d) asociafia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele
care vizeazd activitatea beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participa
si cu alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolar;

e) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in
colectivul clasei si pentru organizarea activitdfilor de stimulare, compensare, recuperare si
consolidare a competentelor acestora la clasa sau in afara ei;

f) CJRAE pentru referirea si orientarea scolari a beneﬁciarilor primari cu CES;

g) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor
de violen{d asupra minorilor, abandon gcolar si alte situatii care constituie o incélcare a drepturilor
copiilor;

h) alti parteneri implica;i in activitatea educativé §colaré si extrascolara;

1) compartimentul secretan pentrL acordarea burselor st 1ntocm1rea documentelor scolare
s a actelor de studii ale bcneﬁc:larllor prlman clasei; '

]) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completaru si actualizarii

datelor referitoare la elevi.

4. informeaza:

a) elevii si périn‘;ii sau reprezentanfii legali despre prevederile Regulamentului de
organizare si functionare a umta’;l] de mva;amant

b) elevii si pdrin{ii sau reprezentantii legah cu privire la reglementérile referitoare la
evéluéri sl examene §1 cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea si parcursul

colar al beneficiarilor primari;
$ rp :
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¢) périnii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor
primari, frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intlnirilor cu parintii sau
reprezentantii legali, precum si in scris, ori de céte ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absente nemotivate;
informarea se face in scris; numdarul absentelor se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare a unitati de invatamant;

€) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare,
neincheierea situatiei scblare, situatiile de corigenta sau repetentie;

f) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de
management a cazurilor de violenta.

5. indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unitatii de invatamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului. -

Art. 77. Profesorul diriginte mai are si urmitoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare gcolara ale beneficiarilor primari
(nume, initiala tatalui, preﬁume, numar matricol);

b) motiveaza absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile ROFUIP si
ale regulamentului de organizare si functionare a unitéfii de invé{dmant;

¢) propune, in cadrul coqsiliului clései si in Consiliul profesoral, nota, respectiv media la
purtare a fiecarui elev, in conforrmta’re cu reglementarlle ROFUIP; |

d) aduce la cunostinta CO"lSlllUlUl profesoral, pentru aprobare sanctiunile beneﬁmarllor
primari propuse de cétre consiliul clasel .

e) propune/pune in aplicare sancpunlle beneﬁCIarllor primari stablhte in conformitate cu
prevederile ROFUIP si ale Statutului elevului;

f) incheie situatia scolard a fiecdrui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneazi in
catalog si in carnetul de elev;

g) realizeazd ierarhizarea beneficiarilor primari la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor
acestora; _ , ' ,

h) sprijina elevii majori, parinii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin
activitati de informare si consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru

acordarea burselor;

55



1) completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazi completarea
portofoliului educational al beneficiarilor primari;

J) Intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

k) la finalizarea Invatdmantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele
emit cate o recomandare consultativd de incadrare intr-o forma de invifiméant de nivel superior,
avand caracter de orientare scolard pentru fiecare elev in parte. Pentru absolventii de invatimant
liceal se poate realiza si o recomandare sub forma unei orientiri vocationale de incadrare pe piata
fortei de munci;

1) centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de catre elevi si parin{i/reprezentantii

legali ai acestora la nivelul fiecarei ciase.

SECTIUNEA V - PROFESORII DE SERVICIU

Art. 78. In Liceul de Arte Oradea, se organizeaza serviciul pe scoald, pe durata desfasurarii
cursurilor.

Art. 79. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectuirii serviciului
pe scoali sunt:

- se prezintd In unitatea de Invatdmént cu minimum 15 minute inainte de inceperea
cursurilor;

- anunta directorul/ directorul adjunct in cazul imposibilitatii efectuarii serviciului, pentru
a fi inlocuit;

- verificd la Inceperea serviciului pe scoala starea generala a unitatii de invatamant (sali de
clasd, culoare, scdri, grupuri sanitare) pentru a constata aspecte privind curdtenia, ordinea si
integritatea bunurilor unitatii de Invatgmant. Profesorul de serviciu ia masuri operative pentru
remedierea neregulilor constatate solicitdnd la nevoie sprijinul conducerii unitatii;

= verifica si asigurd ordinea i disciplina in pauze, supravegheaza b__eneﬁciarii primari in
timpul pauzelor; | | o

- se asigura ca beneficiarii, primari nu pérdsesc incinta unitatii de invatgmént in timpul
pauzelor sau dupa Inceperea cursurildr faré avizul profesorului de serviciu sau al profesorului
diriginte;

- trebuie sd cunoasca toate activitatile planificate pentru ziua respectiva;
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- se asigurd ca nu exista clase de elevi fard cadre didactice, anunta directorul unititii de
eventuala absentd neanuntatd a unui profesor de la ord si aplicd mdsura cea mai potriviti pentru
suplinirea cadrelor care absenteazi;

- informeaza imediat conducerea unitatii despfe situatiile deosebite ce apar;

- interzice desfasurarea in unitatea de invatdmant a unor activitafi nespecifice si neadmise
in unitate; .

- se asigurd cd accesul In unitate al cadrelor didactice si elevilor se face conform procedurii
privind Accesul elevilor si a personalului in incinta unitatii;

- indrumd, oferd relatii i informatii persoanelor straine care intra in unitate, conform
procedurii privind Accesul persoaneior striine in unitate;

-1a masur1 in ceea ce prlveste sﬂbuatule ce constltule abaterl de la regulamentele scolare
(violenta, strlcacmm pagube »lase / elev1 care deranjeaza orele, patrunderea persoanelor strdine
etc.);

- aplica procedurile interne de sesizare a abaterilor si de identificare a elevilor care au
savarsit fapte ce contravin regulamentelor scolare si normelor de conduiti;

- asigurd acordarea primului ajutor in situatii care necesita acest lucru;

- in situatii in care apar Qrob’;&me de sg’me}tate,.loyiri? vé@rpﬁri corporale ale eleviloy' sau
cadrelor didactice, anun{d operativ directorul unitatii, diriginteie clasei si concomiient medicul sau
unitatea medicald de urgente / -ambulanta, in functie de _gfavjtatea evenimentului;

- supravegheaza pérasirea cladirii in cazul unui incendiu sau a unui exercitiu de evacuare,
situatii anuntate prin semnale sonore; ! -

- anuntd conducerea unititii $i conccmitent organele de ordine si interventie, in cazul
producerii unor evenimente deosebite (ﬁirturi, incendii, cazuri de forté majora s.a.);

- asigurd pardsirea incintei unitatii de invatamant de catre toti elevii dupd incheierea orelor
decurs; ot . ,

- la incheier_ea servi_ciulu_i_, _intécm¢§te. procesul—verbal Jin care se consemneazé modul in
care s-a aesfésarat prooramul s' ev«ﬁmmemele‘ deosemt care au avuf loc in umpul serv1c1ulu1
N Art. 80. (1) La Liceul de Ar*e Oradeai pIOfeSOI'I‘ de s’erwcm sunf repartlzatl pe Llle si pe
mtervale orare conform Lnlll graf c stablllt L _

(2) In cazul in care un ¢ adru deactlc isi desfésoara acuvltatea in mai multe unitati de

1nva§amam, acesta va efectua serviciul scoala intr-o singura unitate de invatamant, la alegere,




cu acordul conducerii acesteia.

SECTIUNEA VI - COMISIILE DE LA NIVELUL Liceului de Arte Oradea

Art 81. (1) La nlvelul Llceulul de Arte Oradea functloneaza comlsu.

Sk - . . t

l.cu cafacter permanent

2. cucaracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comistile cu caracter permanent sunt:
a) Comisia peatru curriculum;

b) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii;

¢) Comisia de securitate si sanatate in munc si pentru situatii de urgenta;

d) Comisia pentru contro]ul ‘managerial intern;

e) Comisia pentru prevenirea i combaterea Vlol\,ntel a faptelor de coruptie si discriminarii

in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

f) Comlsla pentru. formare si dezvoltare in cariera didactica.

3) Cornsule cu caracter perrnanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,

comisiile cu caracter temporar isi desfdsoard activitatea doar In anumite perioade ale anului scolar,

iar comisiile cu caracter ocazioral sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel
: i : £ Ly 2 Ty &

de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invafamant.

sunt:

scolar

(4). Comisiile cu caracter temporar si ocazional stabilite la nivelul Liceului de Arte Oradea

Comisii cu caracter temp(:)ravr:

a) Comlsla de management al burselor;

b) Com1s1a de rev17u1re/red“"tere a RO si ROF

c) Comlsla de arhlvare

d) Comisia pentru mon 1f011z erea, prc\-/enirea si cqmb;;terea absenteismului si abandonului

a e i : N T O by R o amena

e) Com1s1a de elaborare/rev1zu1re PDI

H
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